План
заходів щодо запобігання та протидії корупції 
в Державній інспекції зв'язку на 2010 рік
	№ 

п-п
	Найменування заходів
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	Добір та розстановка кадрів на засадах неупередженого конкурсного відбору
	постійно
	ВК, ЮрВ

	2
	Попередження кандидатів на посади державних службовців ДІЗ про спеціальні обмеження, встановлені Законами України "Про державну службу" та "Про боротьбу з корупцією", при призначенні на державну службу та її проходженні. 
	постійно
	ВК

	3
	Проведення щорічної оцінки виконання державними службовцями своїх завдань та обов'язків за 2009 рік
	лютий 
	ВК

	4
	Підготовка та розміщення на сайті ДІЗ  і в ЗМІ оголошення щодо проведення конкурсного відбору на заміщення вакантних посад ДІЗ, умови проведення конкурсу та наявність вакантних посад


	щомісячно


	ВК, УЗД

	5
	Підготовка та надання інформації до Центру зайнятості Святошинського району м. Києва про наявність вакантних посад ДІЗ


	щомісячно
	ВК

	6
	Організація проведення декларування доходів державних службовців ДІЗ за 2009 рік та контроль за вчасним поданням декларацій  про доходи
	І квартал та 

при подачі документів до конкурсної комісії
	ВК

	7
	Узагальнення та подання до НКРЗ інформації щодо заповнення декларацій про доходи та зобов'язання фінансового характеру державних службовців ДІЗ 
	квітень
	ВК

	8
	Надання  державним службовцям ДІЗ роз'яснень  щодо застосування антикорупційного законодавства
	постійно
	ЮрВ

	9
	Участь у проведенні юридичної експертизи проектів нормативно-правових актів
	за потребою
	ЮрВ

	10
	Підготовка та подання інформації до НКРЗ  про стан виконання вимог законодавства України щодо  питань запобігання та протидії корупції
	січень, липень
	ВК

	11
	Підготовка та подання інформації до НКРЗ щодо виконання заходів з питань попередження та боротьби з корупцією, рекомендованих міжнародною організацією GREСO
	щомісячно
	ВК

	12
	Підвищення рівня правової освіти державних службовців ДІЗ, на яких покладено обов'язки щодо запобігання проявам корупції.
	протягом року
	ВК


